
Principper for Åben skole

Mål:
• Styrke elevernes motivation, læring og trivsel
• Styrke sammenhængen mellem teori og praksis
• Styrke det lokale kendskab og sammenhængskraft
• Give eleverne indblik i fritids- og foreningslivet
• Styrke elevernes indblik i det omgivende samfund

Skolens ansvar: 
• Der etableres samarbejde med lokale, nationale og globale virksomheder, 

således at eleverne får mulighed for at arbejde med reelle problemstillinger i 
virksomhederne

• De lokale virksomheder besøges/inddrages, når det er relevant i undervisningen
• Der etableres forløb med de lokale foreninger på alle alderstrin
• Skolen benytter sig af mulighederne i ”Skolen i Virkeligheden”-portalen
• Skolen etablerer MasterClass-forløb for 4., 6. og 8. klasse hvert år med fokus 

på den åbne skole
• Skolen samarbejder med musikskole og ungdomsskole om læringsforløb hvert 

år
• Skolen kommunikerer tydeligt og i god tid om disse forløb til de relevante børn 

og forældre
• Alle klasser/hold har hvert år forløb med åben skole

Forældrenes ansvar:
• Forældrene bakker op om arrangementerne og prioriterer, at børnene deltager i 

alle forløb
• Forældrene er opmærksom på at læse kommunikation om disse forløb, da de 

kan kræve enten anderledes påklædning, transport, møde-/sluttidspunkt, 
bespisning....mv. Således at børnene får den bedst mulige forudsætning for at 
deltage aktivt.

• Forældre kan komme med ideer og stille sig til rådighed som gæstelærere mv.

Tilsyn og implementering: 
• Ledelsen informerer personalet om principperne
• Ledelsen afsætter de nødvendige ressourcer til afholdelse af disse forløb
• Ledelsen etablerer i samarbejde med PLC (PædagogiskLæringsCenter) kontakt 

til virksomheder
• Skolebestyrelsen følger årligt op på aktiviteterne omkring den åbne skole
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